Izglitibas iestades nosaukums:

Izglitibas iestades misija

Izglitibas iestades vizija:

lestades stratégiskie mérki: 1.

2.
3.

Ricibas virziens:

”

Siguldas Makslu skola “Baltais fligelis'

Veidot kultdrizgiitibas vidi, radot konkurétspéjigu personibu spéju un talantu atffstibai, toposo radoo personibu izaugsmes centru ka garantiju Siguldas nakotnei - radosai un stiprai
kultaras kopienai

lestade, kura ikviens ir piederigs radosam procesam un izaicinajumiem; kura mains fidzi laikam un turpina tradicijas misdieniga gara, cienot esoSo un liekot tam partapt par jaunajai

paaudzei interesantu un kopjamu. Regionals kultarizglitibas un makslu metodiskais centrs.

Izglitojoais: Audzeknu profesionala meistariba, pilnvertigi un caur izpratni apgdstot izgitibas programmas paredzetas zinasanas, prasmes un kompetences, atbilstosi profesijas
standarta noteiktajam prasibam, veidojot un attistot analitiskas, intuitivas un iztéles spéjas.

Radosais: Raditas iespéjas arvien plasakai izvlei specialitaté pasizglitojoties, pilnveidojot profesionalo meistaribu, paplasinot radoso darbibu un apgdstot jaunu pieredzi, spét
patstavigi veikt radosas iniciativas.

Kultarvidi attistosais: Skolas ka kultdrizglitibas iestades attistiba par regionalo metodisko centru.

_ Ar peléku krasu iezimé, kuros gados attiecigas darbibas tiks istenotas

Interesu izglitibas pakalpojumu pieejamibas un iesp&ju nodrosinajums

Prioritate Uzdevums Tstenosanas gads
. 3.1.1. Veidot un nodrosinat péctecigu interesu izglitibas programmu piedavajumu (pécteciba dazadiem vecuma
4. prioritate P 8 . g — prog - P X ) p 2026/2027| 2027/2028| 2028/2029
posmiem un zina$anu/prasmiu limeniem)
1.darbiba Izvértét programmu péctecibu, vecumposmu un audzéknpu vajadzibu atbilstibu; pilnveidot piedavajumu.
2.darbiba Veidot individuali pielagojamu macibu celu, sabalanséjot slodzi un atbalstu sadarbiba ar gimeni.
3.darbiba Jégpilni izmantot digitdlos rikus un MI macibu materialu, pasvaditas macisands un radoso uzdevumu atbalstam.
Prioritate Uzdevums Tsteno$anas gads
- 3.3.2. Popularizét interesu izglitibas/prof.ievirzes progr. piedavajumu ar mérki piesaistit dalibniekus, t.sk.
4. prioritate _p,, _ . 8 . /p o .p gr- P . . . p, : _ . 2026/2027| 2027/2028| 2028/2029
demonstracijas, atvérto durvju dienas, dalibnieku pieredzes stasti, skates, konkursi, sacensibas u.c. pasakumi
1.darbiba Organizét atvérto durvju dienas, koncertus/izstades un audzéknu un absolventu pieredzes stastus.
2.darbiba Skaidrot gimeném atskiribu starp interesu un profesionalds ievirzes izglitibu, prasibas un ieguvumus.
3.darbiba Izmantot digitdlos kanalus un kvalitativu audio/video saturu programmu un audzéknu sasniegumu popularizésanai.
Prioritate Uzdevums Tstenosanas gads
- 3.3.4. Organizét vietéja un starpnovadu méroga pieredzes apmainas u.c. pasakumus (meistarklases, koncertus,
4. prioritate & 1 P 1 MEroga piereczes apmaiy P ( 2026/2027| 2027/2028| 2028/2029
darbnicas, skates, izstades, konkursos u.tml.)
1.darbiba Organizét meistarklases, radosas darbnicas, kopkoncertus/izstades un pieredzes apmainu.
2.darbiba Attistit sadarbibu ar Latvijas un arvalstu makslu skolam un profesiondlajam kultiras institacijam.
3.darbiba lesaistit audzéknus kopigos starpdisciplinaros un digitalos projektos, veicinot radosumu un pasizpausmi.
Prioritate Uzdevums Tstenosanas gads
2. prioritate 3.4.1. Turpinat nodrosinat profesionalas pilnveides iespéjas nozares pedagogiem. 2026/2027| 2027/2028( 2028/2029
1.darbiba Nodrosinat profesionalo pilnveidi bérncentréta pieeja, vértésana, atgriezeniskaja saité un digitalajas prasmes.
2.darbiba Veidot pedagogu macisands grupas, savstarpéju stundu vérosanu un metodisko materidlu kopradi.
3.darbiba Attistit Ml pratibu: drosa, étiska un jégpilna Ml izmantosana pedagoga darba un macibu procesa.
Ricibas virziens: Profesionalas ievirzes izglitibas pakalpojumu pieejamibas un iespéju nodrosinajums
Prioritate Uzdevums Tsteno3anas gads
2. prioritate 4.1.2. Paaugstinat profesionalas ievirzes kultarizglitibas programmu pieejamibu izglitojamajiem 2026/2027|2027/2028| 2028/2029
1.darbiba Apzinat programmu, instrumentu, telpu, laika un transporta pieejamibas skérslus; sadarbiba ar dibinataju meklét risinGjumus.
2.darbiba Nodrosinat skaidru informaciju gimeném par uzpnemsanu, slodzi, macibu prasibam un atbalsta iespéjam.
3.darbiba Elastigi organizét atbalstu, ievérojot audzékna spéjas, vajadzibas, labbatibu un samérigu noslodzi.
Prioritate Uzdevums Tsteno3anas gads
et 4.1.3. Organizét neformalus, kopienas stiprinasanas un pieredzes apmainas pasakumus profesionalas ievirzes
2.prioritate ganizet neformalus, kopie P pleredzes apmainas p protesionala 2026/2027| 2027/2028| 2028/2029
izglitTba iesaistitajam pusém, pasakumus profesionalas ievirzes programmu popularizésanai.
1.darbiba Organizét Vecaku sapulces, izglitojosas sarunas un kopigus radosus pasakumus audzéknpiem, gimeném un pedagogiem.
2.darbiba Veidot izpratni par bérna slodzi, motivaciju, majas macibu vidi un profesionalas ievirzes mérkiem.
3.darbiba lesaistit absolventus un kultiras nozares profesionalus kopienas, karjeras un pieredzes pasakumos.
Prioritate Uzdevums Tsteno3anas gads
et 4.1.4. Attistit profesionalas ievirzes un visparéjo izglitibas iestazu sadarbibu, veidojot specializétus sadarbibas
2.prioritate protesic 2€s Un Visparejo izglitibas jestau U, veldojot specia 2026/2027| 2027/2028| 2028/2029
projektus padzilinatai sporta un kultarizglitibas jomas priekSmetu apguvei.
1.darbiba Istenot kopprojektus ar visparéjas izglitibas iestadém: makslu klases, koncertlekcijas, izstades un darbnicas.
2.darbiba Veidot starpdisciplinarus projektus, kuros kultdrizglitiba sasaistita ar citam macibu jomam un vietéjo kultarvidi.
3.darbiba Attistit pedagogu sadarbibu un talantigo audzéknu atpazisanu, piedavajot padzilinatas izaugsmes iespéjas.
Prioritate Uzdevums Tsteno3anas gads
. 4.2.5. Turpinat datu uzkrasanas un analizes praksi profesionalas ievirzes izglitibas iestazu audzéknu un absolventu
2. prioritate P P . P L € ’ 2026/2027| 2027/2028( 2028/2029
gaitu monitoringam.
1.darbiba Reizi gada apkopot audzéknu, absolventu un macibu turpinajuma datus, ievérojot datu aizsardzibu.
2.darbiba Veikt audzéknu un vecaku aptaujas par macibu kvalitati, slodzi, labbatibu un atbalstu; analizét tendences.
3.darbiba Izmantot datus programmu, karjeras izglitibas, talantu atbalsta un skolas attistibas lémumu pienemsana.
Prioritate Uzdevums Tsteno3anas gads
N 4.3.1. Atbalstit profesionalas ievirzes izglitibas audzéknu dalibu nacionala un starptautiska méroga konkursos un
1.prioritate P € nu gl P 8 2026/2027| 2027/2028| 2028/2029
sacensibas.
1.darbiba Planot konkursu, izstazu un koncertu dalibu atbilstosi audzékna gatavibai, individudlajiem mérkiem un labbatibai.
2.darbiba Nodrosinat meistarklases, skatuves praksi, finanséjuma/transporta atbalstu un sadarbibu ar gimeném.
3.darbiba Péc dalibas sniegt konkrétu, operativu un izmantojamu atgriezenisko saiti; analizét progresu, ne tikai godalgas.
Prioritate Uzdevums Tsteno3anas gads
1.prioritate 4.3.2. Nodro$inat atbalstu audzéknu iniciativu un rado3o ideju istenosanai, talantu attistibai un karjeras izglitibai. |2026/20272027/2028| 2028/2029
1.darbiba Atbalstit audzéknu iniciativas, starpdisciplinarus projektus un patstavigu radoso darbibu.
2.darbiba Veidot talantu attistibas iespéjas: individuali mérki, mentorings, meistarklases un profesionalas skatuves pieredze.




3.darbiba Attistit karjeras izglitibu: absolventu/profesionalu tikSands, augstskolu un profesiondlo skolu iepazisana, énosanas iespéjas ﬁ:l
Prioritate Uzdevums Tsteno3anas gads
e 4.4.1. Turpinat nodrosinat pasakumus profesionalas ievirzes izglitibas pedagogu kompetencu paaugstinasanai —
1.prioritate pinat not pasakumus protesion & Pedagogu xompetencu paaug 2026/2027| 2027/2028| 2028/2029
apmacibas, profesionala pilnveide, pieredzes apmainas pasakumi, “macisanas grupas” u.c
Planot profesionalo pilnveidi péc pedagogu un skolas vajadzibam: bérncentréta pieeja, vértésana, labbatiba, digitala/MI
1.darbiba pratiba.
Organizét savstarpéju stundu vérosanu, macisands grupas, pieredzes braucienus un meistarklases Latvija un starptautiski
2.darbiba (Erasmus+, Nord+, u.c. projektu iespéjas)
3.darbiba Izvértét profesionalds pilnveides ietekmi uz macibu procesu un dalities ar labo praksi metodiskajas komisijas.

Pasas iestades izvirzitais

Vides un veselibu veicinosas izglitibas iespéju nodrosinasana visos izglt

bas posmos

uzdevums:
Prioritate Uzdevums Tstenosanas gads
3. prioritate lestades padomei izvéléties un istenot vienu nozimigu vides iniciativu macibu gada. 2026/2027| 2027/2028( 2028/2029
1.darbiba Saistit iniciativu ar makslu un dizainu, izmantojot otrreiz lietojamus materidlus un radosu komunikaciju.
2.darbiba Publiskot rezultatus skolas kopiena un izvértét audzéknu lidzdalibu un ieguvumus.
Prioritate Uzdevums Tstenosanas gads
3. pioritate Organizét ergonomikas, stajas, dzirdes/roku veselibas un dro$as darba vides aktivitates mazikiem un maksliniekiem. | 2026/2027| 2027/2028( 2028/2029
1.darbiba Stiprinat emociondlo labbatibu: uzstasands satraukuma vadisana, drosa kladisands, samériga slodze un atpita.
2.darbiba lesaistit gimenes izpratnes veidosand par bérna slodzi, majas macibu vidi un veseligiem macisands paradumiem.
Prioritate Uzdevums Tstenosanas gads
2. prioritate Organizét plenérus, skanu ainavu, foto, dizaina un citus radoSus uzdevumus Siguldas dabas un kultarvidé. 2026/2027|2027/2028( 2028/2029
1.darbiba Sadarboties ar vietéjam kultiras un dabas institicijam, sasaistot macibu saturu ar novada identitati.
2.darbiba Dokumentét projektus digitali un izmantot rezultatus izstadés, koncertos un macibu refleksija.
Prioritate Uzdevums Tstenosanas gads
2. prioritate Samazinat resursu patérinu: energoefektivitate, Skirosana, digitali materiali un pardomata drukasana. 2026/2027| 2027/2028| 2028/2029
1.darbiba Madkslas projektos veicinat materialu atkartotu izmantosanu; pasakumos izvéléties ilgtspéjigus risinGjumus.
2.darbiba lesaistit audzéknus ilgtspéjas ideju izstradé un skolas vides uzlaboSana.
3.darbiba palielinot ritenu novietnu skaitu, kur var izmantot otreizizmantojamos materialus -

Pa3as iestades izvirzitais

Izglitibas nozares parvaldiba un atbalsta sistéma

uzdevums:
Prioritate Uzdevums Tstenosanas gads
1. prioritate Pilnveidot darbinieku vértésanas kritérijus, sasaistot tos ar darba kvalitati, profesionalo izaugsmi un skolas mérkiem. | 2026/2027| 2027/2028| 2028/2029
1.darbiba Nodrosinat skaidru komunikaciju, pasvertéjumu un divvirzienu atgriezenisko saiti vértésanas procesa.
2.darbiba Analizét sistémas ietekmi uz motivaciju un profesionalo izaugsmi; nepieciesamibas gadijuma korigét kritérijus.
Komunicét ar pedagogiem par esoso vértésanas kartibu un sapnemt atgriezenisko saiti, lai pilnveidotu vértésanas kritérijus.
3.darbiba lesaistit pedagogus vértésanas kartibas pilnveidosana
Prioritate Uzdevums Tstenosanas gads
1. prioritate lkgadéjas sarunas noteikt pedagogu profesionalas pilnveides vajadzibas un sasaistit tas ar skolas prioritatém. 2026/2027| 2027/2028( 2028/2029
1.darbiba Atbalstit bérncentrétu pedagogiju un nozares profesionalas kompetences.
2.darbiba Veidot mentoru, macisands grupu un savstarpéjas pieredzes sistému; izvértét pilnveides praktisko ietekmi.
3.darbiba lespéju robeZds, sadarbojoties ar Valsts/pasvaldibas darbiniekiem parkvalifikaciju atbalstit finansiali
Prioritate L s e gads
2. prioritate Vismaz reizi semestri organizét komandas saliedésanas, profesionalas labbuatibas vai pieredzes pasakumu. 2026/2027|2027/2028| 2028/2029
1.darbiba Veicinat darba slodzes, sadarbibas un psihoemocionalds labbitibas jautajumu reguldru parrunasanu.
2.darbiba Izmantot darbinieku atgriezenisko saiti darba vides un personala ilgtspéjas risinajumu pilnveidei.

Pasas iestades izvirzitais

Valsts standarta ieviesana

Prioritate

Uzdevums

Tsteno3anas gads

1.prioritate

Jauna valsts standarta ievie$ana- kvaliativa pareja un procesa uzraudziba

2026/2027|2027/2028| 2028/2029

Aktualizét/licencét programmas un vértésanas kartibu atbilstosi jaunajam valsts standartam; nodro$inat vienotu pedagogu

1.darbiba izpratni.
2.darbiba Aprobét programmas prakse, regulari analizét audzéknu sasnieqgumus un sniegt pedagogiem metodisko atbalstu.
3.darbiba Izvérteét ievieSanas kvalitati, pilnveidot macibu saturu, atgriezenisko saiti un digitalo risinaGjumu izmantosanu.

Ricibas virziens:

Kultarpratibas aspektu un iespéju nodrosinasana visos izglitibas posmos

Prioritate Uzdevums gads
1.prioritate 7.1.1. Nodro3inat regularas un daudzveidigas kultGrpratibas veicinasanas iespéjas izglitojamajiem. 2026/2027| 2027/2028| 2028/2029

1.darbiba Planot vismaz vienu macibu saturam atbilstosu kultdrvietas apmekléjumu gada

2.darbiba Organizét koncertus, izstades un meistarklases, sasaistot kultdras pieredzi ar macibu procesu.

3.darbiba Péc kultaras norisém izmantot audzéknu refleksiju un radosus uzdevumus pieredzes nostiprindsanai.

Prioritate Uzdevums e gads
3. prioritate 7.1.2. Veidot Siguldas novada raditu originalsaturu programmas 2026/2027|2027/2028| 2028/2029

1.darbiba Apzinat skolas profesionalo resursu un tému loku originalsatura piedavajuma izveidei.

2.darbiba Izstradat koncertlekcijas, makslas darbnicas un starpdisciplinarus kultdrizglitibas piedavajumus.

3.darbiba Sadarboties ar novada kultiras institacijam piedavajuma aprobésana, istenoSanda un pilnveidé.

Prioritate Uzdevums gads
1.prioritate 7.1.4. Nodrosinat jauniesSiem praktisku pieredzi kultliras un makslas projektu rikosana. 2026/2027|2027/2028| 2028/2029

1.darbiba lesaistit audzéknus radoso projektu ideju un satura veidosana.

2.darbiba Dot audzékpiem praktisku pieredzi pasdkuma organizésand, komunikdcija un norises istenosana.

3.darbiba Izmantot pedagogu un nozares profesiona/u mentoréanu, péc projekta veicot kopigu izvértéjumu.

Prioritate Uzdevums 3 gads




7.3.1.-7.3.3. Attistit izglitibas un kultdras nozaru sadarbibu, profesionalo kultarpratibu un

2026/2027| 2027/2028| 2028/2029

2.prioritate starpdisciplinaras iniciativas.
1.darbiba Istenot kopprojektus ar novada skolam, kultdras institdcijam, bibliotéku un radoso industriju parstavjiem.
2.darbiba Veidot starpdisciplinarus projektus, sasaistot maziku un makslu ar citdm macibu jomam un novada kultarvidi.
3.darbiba Projektos aktualizét labbitibas, mentalds veselibas, ilgtspéjas un aprites ekonomikas témas.

Ricibas virziens:

Priekslaicigas macibu partrauksanas riska mazinasanas sistémas nodrosinasana

Prioritate Uzdevums 3 gads
o L . . Ly R L . . 2026/2027| 2027/2028| 2028/2029
1.prioritate 8.2.1. Turpinat PMP risku identificéSanu, izvértéSanu un individualo atbalsta planu izstradi.
1.darbiba Reguldri analizét kavéjumus, sekmju/progresa kritumu, motivéacijas izmainas un parmérigas slodzes pazimes.
2.darbiba Riska gadijuma savlaicigi organizét pedagoga—audzékna—gimenes sarunu un vienoties par sasniedzamiem mérkiem.
3.darbiba Dokumentét un periodiski izvértét individuala atbalsta pasakumu efektivitati.
Prioritate Uzdevums e § gads
8.2.2. Identificétiem PMP riska izglitojamiem nodrosinat individualas vai nelielu grupu
o glito) . grup 2026/2027| 2027/2028| 2028/2029
1.prioritate konsultacijas.
1.darbiba Nodrosinat mérkétas papildu konsultacijas atbilstosi audzékna konkrétajam macibu vajadzibam.
2.darbiba Izmantot detalizétu, operativu un praktiski izmantojamu atgriezenisko saiti.
3.darbiba Pielagot repertudru, uzdevumu apjomu un starpmérkus, saglabajot profesionalds ievirzes prasibas un samérigu slodzi.
Prioritate Uzdevums

2.prioritate

8.3.7. Nodrosinat karjeras izglitibas pieejamibu.

1.darbiba Organizét tikSands ar skolas absolventiem un kultiras nozares profesionaliem.
2.darbiba lepazistinat audzeéknus ar profesiondlds vidéjas un augstakas kultarizglitibas iespéjam.
3.darbiba Veidot énosanas, meistarklasu un profesionalds pieredzes iespéjas kultiras un radoso industriju vide.
Prioritate Uzdevums T gads
8.6.1. Informét un izglitot likumiskos parstavjus par vecumposmiem, atbalsta iesp&jam un PMP
R g p J i p P ! Pel 2026/2027| 2027/2028| 2028/2029
1.prioritate riskiem.

Vecaku sapulcés aktualizét bérna slodzes, motivacijas, atpitas un majas macibu vides jautajumus, pieaicinot atzitus

1.darbiba specialistus
2.darbiba Skaidrot profesiondlds ievirzes prasibas, atbalsta iespéjas un gimenes lomu audzékpa mdcibu turpinasana.
3.darbiba Riska situdcijas nodrosinat savlaicigu individualu komunikaciju un kopigu risin@jumu planosanu.

Ricibas virziens:

Izglitibas digitala transformacija

Prioritate

Uzdevums

gads

1.prioritate

9.1.1.-9.1.3. Atjaunot digitalo infrastruktlru, nodrosinat pieeju tehnologijam un digitalu
metodisko materialu apmainu.

2026/2027|2027/2028| 2028/2029

1.darbiba Veikt digitald aprikojuma, programmatiras un savienojamibas vajadzibu auditu mazikas un makslas programmas.

2.darbiba Prioritari attistit audio/video, nosu, dizaina, vizualas makslas un prezentaciju tehnologiju pieejamibu.

3.darbiba Veidot pedagogu digitalo metodisko materialu koplietoSanas un labas prakses apmainas sistému.

Prioritate Uzdevums I T gads
2.prioritate 9.2.1. Izglitibas procesu administréSanas digitalizacija un pilnveide. 2026/2027| 2027/2028| 2028/2029

1.darbiba Apzinat administrativos procesus, kuros iespéjams samazinat manualu datu ievadi un dubléSanos.

2.darbiba Digitalizét pieteikumus, aptaujas, iekséjo uzskaiti un informacijas apriti, kur tas ir lietderigi.

3.darbiba Nodrosinat vienotu, drosu datu struktdru un reguldri izvértét digitalizéto procesu efektivitati.

Prioritate Uzdevums T gads

9.3.1.-9.3.3. Izvértét digitalo macibu lidzek|u lietojumu, attistit datu analizi un Ml izmanto3anu
o g T .J o 2026/20272027/2028| 2028/2029

1.prioritate monitoringa.

1.darbiba Regulari analizét audzéknu progresu, aptauju datus un digitalo macibu lidzek|u faktisko lietojumu.

2.darbiba Izmantot datus programmu, atbalsta pasakumu un macibu procesa kvalitates pilnveidei.

3.darbiba Ml rikus izmantot drosi un étiski datu apkoposanai, analizei un darba atbalstam, neaizstajot profesiondlu lemumu.

Prioritate Uzdevums 1 gads

1.prioritate

9.4.1.-9.4.2. Izstradat digitalo prasmju vértésanas/pilnveides sistému un nodrosinat talakizglitibu.

2026/2027|2027/2028| 2028/2029

1.darbiba Apzinat pedagogu digitalo prasmju limeni un individualas profesionalas pilnveides vajadzibas.
2.darbiba Nodrosinat mérktiecigu pilnveidi nosu, audio/video, dizaina, digitala portfolio un M| riku izmantosana.
3.darbiba Organizét savstarpéju pieredzes apmainu un izvértét digitalo prasmju izmantosanu realaja macibu procesa.

Ricibas virziens:

Izglitibas nozares parvaldiba un atbalsta sistéma

Prioritate Uzdevums gads
10.1.1.-10.1.2. Pilnveidot personala piesaistes un atbalsta sistému, veicinot pozitivu darba vidi un
o p P o ! P 2026/20272027/2028| 2028/2029
1.prioritate labbatibu.
1.darbiba Regulari apzinat personala noslodzi, profesionaldas vajadzibas, vakancu un péctecibas riskus.
2.darbiba Nodrosinat mentoringu jaunajiem pedagogiem un mérkétus profesionalas/labbatibas atbalsta pasakumus.
3.darbiba Analizét darbinieku mainibu un atgriezenisko saiti, izmantojot datus personala ilgtspéjas planosana.
Prioritate Uzdevums e $ gads

1.prioritate

10.1.3.-10.1.7. Motivéjosa vértésana, individuala profesionala pilnveide, vadibas izciliba un
personala ilgtspéja.

2026/2027|2027/2028| 2028/2029

1.darbiba Sasaistit darbinieku vértésanu ar profesionalds izaugsmes mérkiem un skolas attistibas prioritatém.
2.darbiba Izmantot pasvertéjumu, individualas sarunas un macisands grupas profesionalas pilnveides planosanai.
3.darbiba Regulari izvértét vértésanas, profesionalds pilnveides un labbitibas pasakumu ietekmi uz darba kvalitati un noturibu.
Prioritate Uzdevums e gads
o _ ~ L . . o 2026/2027|2027/2028| 2028/2029
2.prioritate 10.2.1. Sekmét novada limena macisanas grupas un pieredzes apmainu starp izglitibas iestadém.
1.darbiba Stiprinat metodisko komisiju un pedagogu macisanas grupu darbu skola un novada.




2.darbiba | Organizét savstarpéju stundu vérosanu, meistarklases un pieredzes apmainu ar citam makslu skolam.
3.darbiba | Kopigi izstradat un aprobét metodiskos materialus, izvértéjot to ietekmi uz macibu kvalitati.




